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Le jury a proposé cette année de composer surexotrier en France (1870-1990) ».
Ce sujet classique d'histoire sociale, politique cftliturelle était accompagné d’une
chronologie avec 13 repéres temporels. Les queb@® copies qu’il a lues et corrigées
étaient dans I'ensemble d’'une meilleure qualité lGarmée précédente ; la moyenne générale
de I'épreuve étant a 7,70 contre 6,22 en 2010 t(égpe de 3,59). Cette moyenne masque
cependant des disparités entre 3 grands groupespdss :

- un bloc de 0 & 4 comprenant 100 copies (dont upe dcdanche)

- un bloc de 5 a 10 comprenant 327 copies

- un bloc de 10 a 19 comprenant 112 copies

D’autre part, le jury rappelle que le soin, l'ortjnaphe et la syntaxe méritent un soin
particulier ; il faut garder du temps pour relieecopie...

Ce sujet participe au renouvellement de I'histoineriere depuis les travaux de Gérard
Noiriel ou ceux plus récents de Xavier Vigna. L'eagsion « étre ouvrier en France » devait
étre deéfinie, analysée questionnée dépassant la b&toire du mouvement ouvrier pour
déboucher sur la prise de conscience progressive gfoupe social qui se forme et qui
construit des traditions, voire une culture sp§ai (une « culture ouvriére », un « habitus
ouvrier »). Comment se vit-on en tant qu’ouvridl ®'agissait aussi de restituer la parole
ouvriere (comment on s’exprime ?). Ce n’est pagugrnent le regard sur la classe ouvriére,
les ouvriers ont leur propre parole (cf. J. Ramjier
Ainsi, une réflexion sur la vie de I'ouvrier étaitvisageable dans trois directions :

— au travalil (taylorisation, fordisme, machinismagis aussi évolution des conditions de
travail liée a la Iégislation, sans négliger leag®s, la cantine), ;
— chez soi (logement, loisirs, jardin pour amélideenourriture, la péche, les chorales,

voire I'émergence de loisirs comme le football,figtes) ;



— la vie militante ou I'encadrement par diversegamisations (Eglises, syndicats, partis
dits ouvriers et méme les autres partis de draitance le PSF, les luttes, les différentes
formes de la gréve, etc.)

La réflexion devait aussi porter sur les logiques déracinements des provinciaux et
des immigrés venus d’horizons différents (a Pa@ass le monde urbain et ses banlieues).

Le sujet au singulier permettait une définitiongkardu sujet qui devait inclure les
ouvriers des villes, mais aussi ceux des champari@aagricole important jusqu’aux années
1960), offrant une diversité de professions (dampanel trés large).

L’ampleur chronologique invitait également a pigier un plan chronologique, mais
ce n’était pas obligatoire. Un questionnement 870let sur 1990 était nécessaire ; ainsi pour
1990, on devait s’interroger sur la «fin des oemgi »avec les enjeux de la
désindustrialisation des bassins d’emploi, lesisegth mouvement ouvrier, tout en soulevant
le paradoxe des ouvriers « invisibles » (cf. lmfiles prolosde Marcel Trillat).

Plusieurs césures étaient possibles, en voici deemples :
1. 1870-1918 (I'émergence et la variété des sitna)i ; 1918-1944 (au temps de 138°1
taylorisation) ; 1944-1990 (d’'une France ouvrignene France sans ouvrier ?)
2.1870-1930 ; 1930-1975 ; 1975-1990 (plan détaitdessous)

Plan thématique possible :
— qui sont les ouvriers ? évolution démographigoaditions de travalil...
— étre ouvrier chez soi. Loisirs, nourriture, logarh La culture ouvriere...
— les formes d’encadrement.
Toute copie devait comporter des références higjraphiques (et non seulement un seul
livre de sociologie cité comme unique référencelt ten évoquant les sources variées
(photographiques, littéraires, filmiques, ...) Rysition de plan :

| —1870-1930 ETRE OUVRIER, UNE PLURALITE DE SITUATIONS (OU A L’AGE INDUSTRIEL , A
L’ AGE DU CAPITALISME ).

A) De la pluriactivité a la spécialisation

1. Variété

2. Travail et lieu de travail

3. Effets de la Grande Guerre

B) Vie quotidienne et culture ouvriere

1. Se nourrir

2. Se loger

3. Se socialiser ou étre socialisé

C) S’organiser : I'affirmation du mouvement ouvretrdes formes d’encadrement

1. Bourse du travail et naissance de la CGT

2. Passage aux organisations ouvriéres.

3.1917-1930 : un mouvement divisé



Il. 1930-1975 APOGEE DE L' OUVRIER
A) 1930-1945 : au temps des crises
1. Embellie du Front populaire et ses suites 193461
2. Latourmente de la guerre
B) 1945-1968 : I'archétype de I'ouvrier
1. Libération et 'apogée des droits sociaux.
2. les figures emblématiques : « mineur — cheminoetallo »
3. Effets des « 30 Glorieuses »
C) 1968-1975 : la combativité ouvriere
1. mai-juin1968
2. Un riche début des années 70

l1l. 1975-1990 LA FIN DES OUVRIERS ?
Le retour de I'invisibilité : disparition de I'aroétype, mais pas de I'ouvrier
A) Les effets de la désindustrialisation
1. Montée du chémage
2. Début de la désindustrialisation et des délsatibns
B) Les espoirs décus de 1981
1. Une embellie 1981-83 : les nouvelles lois Auroux
2. La question des immigrés
3. Une culture particuliére ?
C) Les nouveaux invisibles
1. La fin des ouvriers ?
2. Les « précaires » et les invisibles

Conclusion:
Il fallait insister sur le statut varié, mais swttgur un état d’esprit avec un attachement fort,
en témoigne ce roman du début des années 2000 :

«Tous les jours pareils. Jarrive au boulot (...)g& me tombe dessus, comme une vague de
désespoir, comme un suicide, comme une petite gwrime la brdlure de la balle sur la
tempe (...). On fait avec mais on ne s’habitue paglis "on" et pas "je" parce que je ne suis
pas seul a avoir cet état d’esprit : on en est tdu$...] Marre. Il y a des jours, c’est pire que
tout. On n’a pas envie d'y aller, parce que c’'easga la vie. On est loin d’étre défini par ce
que l'on fait & l'usine. Etre salarié¢, c'est pasuso A l'usine on n’est pas grand-chose, la
vraie vie est ailleurs, pas la, pas pendant ces nelires perdues.

[...] C’est malheureux a dire, mais une usine c’esab la nuit. Les éclairages blancs et
orangés, le métal des tuyauteries qui capte lesdnes étincelles de lumieres, et ces cumulus
qui paraissent majestueux lorsqu’ils s’échapperst cleeminées. Le tableau offert fait oublier
les poisons que relache l'usine. C’est si irréelogquen oublierait qu'’il faut du monde pour
faire tourner l'usine... » Jean-Pierre Levarajutain d’usine 2006, depuis il existe une BD
tirée du livre...)



